B PRACOVNI LIST k tématu

UZITECNI LIDE PRI
PODNIKANI

INDIVIDUALNI PRACE

A) Prace v hodiné

Ke kazdé profesi vymysli co nejvice Cinnosti, které mohou pro podnikatele (firmu) vykonavat.
Jaké dalsi profese by mohly byt pfi podnikani uzite¢né?

Ucetni

Pravnik

Darovy poradce

Auditor

IT specialista

B) Prace na doma/s pouzitim internetu

Co je outsourcing? Napiste jeho vyhody a nevyhody pro firmu.
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PRACOVNI LIST k tématu
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UZITECNI LIDE PRI
PODNIKANI

SKUPINOVA PRACE

Rozdélte se do skupin. Kazda skupina dostane prifazenou jednu osobu z tabulky a zaroven
misto, kde by méla vykonavat praci.

Najdéte a prezentujte argumenty, proc je tato osoba uzitecna pro danou firmu i oblast
podnikani, jaky je jeji pFinos. Snazte se pred tfidou obhajit sv{j nazor, proC si myslite, Ze tato
osoba je pro podnik nepostradatelna.

téhotna Zena stavebni firma

slepy muz firma poskytuijici kurzy kresleni

celebrita firma zabyvajici se vyrobou automobilovych soucastek
lékar firma provozujici restauraci

vojak firma zabyvajici se vyzkumem

védec firma poskytujici kurzy vareni

starenka firma provozujici sportovni centrum

kapitan lodi firma zabyvajici se prodejem kojenecké vyzivy
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UZITECNI LIDE PRI
PODNIKANI

PROJEKTOVA VYUKA — Spory mezi spolec¢niky

Vypracujte seminarni praci, ve které se budete zabyvat problematikou spor& mezi spolecniky
V S.I.0. 3 a.s.
Ve vasi praci se mizZete zabyvat napf.:

Jak tyto spory mohou byt FeSeny? Co jim vétSinou predchazi? Mdze spolecnik vystoupit ze
spolecnosti? Za jakych podminek? Pokud naleznete konkrétni pripad, bude dobré, kdyz jej v praci
uvedete a okomentujete.
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UZITECNI LIDE PRI
PODNIKANI

A. INDIVIDUALNI PRACE — PRACE V HODINE
Ukol rozviji samostatné premysleni zaké o réiznych pro podnikani déleZitych profesich. Mize byt také
namétem k diskusi.

Je urcen pro individudlni zpracovani, popt. do dvojice ¢i mensi skupinky.

Predpokladany ¢as na aktivitu: 20 minut
(10 minut samostatné zpracovani, 10 minut diskuse)

B. INDIVIDUALNI PRACE — PRACE NA DOMA / ZA POUZITI INTERNETU

Ukol je zamé&Fen na prohloubeni znalosti o outsoursingu.

Je mozné jej zadat jako praci v hodiné nebo jako praci na doma, a to jednotlivedm nebo do mensich
skupinek.

Predpokladany ¢as na aktivitu: 30 min.
(15 min. zpracovani, 15 min. prezentace)

outsourcing - znamena, Ze firma vycleni rdzné podplrné a vedlejsi ¢innosti a svéfi je
smluvné jiné spolecnosti, specializovanému na prislusnou cinnost. Je to tedy druh délby prace,
¢innost vSak neni zajistovana vlastnimi zaméstnanci firmy, nybrz na zakladé smlouvy. VétsSinou
se jedna o Uklid, udrzbu, ale mohou se hledat i rlizni specialisté na danou problematiku apod.
Firma tim m{ze usetfit Cas, ale i naklady (i kdyz ji samoziejmé néco stoji najmuti téchto
externich pracovnik{)

SKUPINOVA PRACE / PROJEKTOVA VYUKA
Tyto aktivity rozviji samostatné uvazovani zakd, mysleni v souvislostech a tymové dovednosti.

Prvni Ukol je zaméFen na propojeni rtiznych osob a typii firem. Je urcen pro realizaci v ramci 1
vyucovaci hodiny.

Predpokladany ¢as na aktivitu: 45 min.
(25 minut priprava, 20 minut prezentace)

Druhy ukol se zaméruje na mozné spory mezi spolecniky a je urcen pro projektovou vyuku, kdy
Zaci dostanou delsi ¢as na zpracovani Ukolu, a tak jej mohou zpracovat podrobnéji a vice do hloubky.
Oba ukoly by mély koncit vzajemnym prezentovanim vystupl skupin.
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